Verbale di accordo

il giorno 14 giugno 2010 sj sono incontrati la Direzione e I'Esecutivo della RSU della Raffineria [SAB in merito ale
attivita di polifunzionalits degli operateri esterni di impianto, inserite nell'ambito del Progette Lean Organization.

Le Parli ritengono di rilevante importanza completare tempestivamente le attivita di addestramento
teorico/pratico, avviate nel mese scorso, necessarie per acquisire le professionalita richieste dal Progefto Lean
Organization. In particolare, per il ruclo di Operatore esterno d'impianto, & necessaric consolidare competenze ed
operativitd di manutenzione routinaria al fine della completa copertura del ruclo. Le attivita di cui trattasi sono
elencate in allegato al presente verbale e dettagliate nelle procedure relative, gia oggetto di fermazione specifica.
La polifunzionalita verra eseguita da tutti i ruoli di Operatore esternc d'impianti, comprese le posizioni di ingresso.

Per quanto riguarda i riconoscimenti di natura retributiva, correlati all'effettivo svolgimento delie attivita suddette
(verifica della linea tecnica), le Parti convengono di riconoscere al personaie interessate, attualmente in forza. i
seguenti trattamenti:

Cat. 5 EDR € 600,00 lorde/anno, legato al ruolo e assorbibile in caso di passaggio di Categoria
Cat. 4 CREA 1 Riconcscimento di CREA superiore
Cat 4CREA 22 EDR € 720,00 lorde/anno, iegato al ruolc e assorbibile in caso di passaggio di Categoria

Le Parti confermano la validita deglt accordi precedentemente siglati in meritc agli sviluppi professicnali inerenti
singole posizioni di Operatere esterno di impianti.

Le attivita di pofifunzionalita hanno avuto inizio nello scorso mese di maggio per if Sito Sud e. completati i cicli
formativi, dal corrente mese di giugno per il Sito Nord.




Nota al verbale del 14 giugno 2010

Per guanto riguarda il personale inquadrato alla data odiemna in Cat. 5 CREA 4, 'EDR si intende assorbibile. nel
caso di passaggio alla categoria superiore, solo in presenza di riconoscimento de! 2° fivello di CREA {valutazione
a sei mesi dal passaggic di categeria).

Considerata l'evoluzione del ruolo di operatore esterno di impianti in termini di polivalenza e polifunzicnalita
reaimente fruibili, qualora nell'ambito dei confronti relativi ai nuovi assetti crganizzativi dei singoli Repartl, previsti
dal Progetto “Lean Organization”, non si definiscano nuove professionalita rispetto a quelie attualmente In essere.
IAzienda si impegna ad effettuare al personale inquadrato in categoria 5 fa valutazione dell'apporto professionale
in termini di CREA entra i tre mesi successivi alla trasformazione a tempo indeterminato dei contratto atipico.




Polifunzionalita Operatori d’impianti

[SPEZIONE VISIVA

Messe a terra;

Verniciature;

Coibentazioni;

Sistemi di ancoraggio macchine/motcri elettrici {tirafondi) e sistemi di supperte tubazion! aspirazione €
mandata:

~ Supperti a molla e sistemi di appoggio in genere.

NN Y

VALVOLE - KLINGER

~ Verifica funzionalita/efficienza di scaricatori di condensa;
~ Pulizia Klinger, posizionati sui piani di lavoro, a bassa pressione ed a bassa temperatura, senza lo
smontaggio.

FORNI E CALDAIE

» Pulizie bruciatori (smontaggic per pulizia e/o controlio dimensicnale canne ¢ fori);
~ Pulizia spie visive.

MACCHINE
~ Sostituzione olio su macchine ferme;
~ Assistenza ai tecnici specialisti per if rilieve vibrazioni;
~ Rilievo vibrazioni con apposito sirumento.

STRUMENTAZIONE LOCALE

~ Sostituzione termometri a bassa pressicne e bassa temperatura;
~ Sostituzione manometri a bassa pressione e bassa temperatura.

VALVOLE DI SICUREZZA
~ Piombature SV sotto controlio ASP.

ANALISI AMBIENTALI
~ Analisi ambientali di O? e gas tossicl per l'ingressc in apparecchiature.




